
LGA AKADEMIE

Kurzarbeit für Qualifi zierung nutzen

Gefördert werden Mitarbeiter in 

Kurzarbeit

Gering qualifi zierte Arbeitnehmer – 

ohne abgeschlossene Berufsausbil-

dung

Qualifi zierte Arbeitnehmer – mit  

abgeschlossener Berufsausbildung

Gefördert wird berufl iche Weiterbil-

dung

Maßnahmen, die Fertigkeiten und  

Kenntnisse für den allgemeinen 

Arbeitsmarkt vermitteln

Dazu zählen z. B. Sprachkurse, die  

zu einer Teilqualifi kation führen

Bis zu 100 % der Kosten werden 

erstattet

Bei gering qualifi zierten Arbeit- 

nehmern trägt die Bundesagentur 

für Arbeit bis zu 100 % der direkten 

Weiterbildungskosten

Bei qualifi zierten Arbeitnehmern  

werden bei allgemeinen Qualifi zie-

rungsmaßnahmen 60 % der Weiter-

bildungskosten übernommen

Die Förderung kann sogar noch höher 

ausfallen

Für die Kurzarbeitstage, an denen  

Weiterbildungsmaßnahmen durch-

geführt werden, erhalten Sie 100 

% der Sozialversicherungsbeiträge 

(ohne Weiterbildung 50 %)

Kleine Unternehmen (<50 Beschäf- 

tigte, Umsatz & Bilanzsumme <10 

Mio €) erhalten 20 % zusätzliche 

Förderung

Mittlere Unternehmen (<250 Be- 

schäftigte, Umsatz & Bilanzsumme 

<50 Mio € ) erhalten 10 % zusätz-

liche Förderung

Wir unterstützen Sie bei der Planung 

und Durchführung Ihrer staatlich ge-

förderten Weiterbildungsmaßnahmen

Persönliche Analyse 

Optimale Ausnutzung der Förder- 

mittel

Hilfe bei der Antragstellung 

Erstellung Ihres individuellen Kon- 

zeptes

Kontakt

TÜV Rheinland LGA – Immer in 

Ihrer Nähe. Kostenlose Infohotline:

Tel. 0800 8484006 oder

Mail an seminare@lga.de

Heilbronn

Weipertstraße 8-10 · 74076 Heilbronn

Tel. 07131 644-2086

Fax 07131 644-2363

München

Moosacherstr. 56a · 80809 München

Tel. 089 374281-75

Fax 089 374281-79

Nürnberg

Tillystraße 2 · 90431 Nürnberg

Tel. 0911 655-4961

Fax 0911 655-4969

Stuttgart

Industriestraße 3 · 70565 Stuttgart

Tel. 0711 22867-134

Fax 0711 22867-159

Gerne stehen wir für ein persönliches 

Beratungsgespräch zur Verfügung!

* AZWV-Zertifi zierung

www.seminare.lga.de

Der Staat fördert Weiterbildung mit bis zu 100 %

Die Bundesregierung hilft über die Bundesagentur für Arbeit deutschen Unternehmen in diesen wirtschaftlich schwie-

rigen Zeiten durch Finanzierung der berufl ichen Weiterbildung. Als kompetenter Partner der Personalentwicklung und 

zertifi zierter Bildungsträger* führt TÜV Rheinland LGA die Weiterbildung Ihrer Arbeitnehmer durch und koordiniert Ihre 

Maßnahmen.


